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INFoRMMtoN PERSoNALt

. Date (da a)

. Norne e ndirzzo de dalorc d lavoro
. Tpo d azienda o settore

.lpod mpego
. P(nc pa im:ns oni€ responsab 1à

' Dale (da a)

'Nome e ind rzzo deldatore d avoro
. T po diaz enda o setlore

. Tipo d lmpiego

'Pincipai.nanson e responsab ità

Nome

fdirzzo

e-ma I

Cel

Nazona tà IALìANA

Data d nascta 03/08/1981
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lq!ùr,l rhlrrlq(i Iilrc! o -Lt

333 7032730
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Comune d Alcamo

Ente pubbico

Cons g ere Comunae

Vce prcsdenle de a "comrnssoned sludoe
cons! tazone albianco programrnazone finanze
patr rnon o, contenzoso lega e

01/2005-30/06/2010

Cea soc. coop. Zona tre sant,91011 Acamo (TP)

Edi za
contralto a tempo adeterrninalo

Gestone de la doc!mentazone conlab le genera e, fisca e e tr butarla
reg slrazione fatiure Padita dopp a gestiofe dele scadenze fiscal
perodiche rappodo con ìa clentea (fom tor)

Faginel Cùicùntn itae dt



' Date (da a)
. Nome e ndirzzo de datore d

AVOTO

'Tpod azenda o seltore
. Tipo d imp ego

. Prncrpa mansonie responsab ltà

' Date (da a)

' Nome e rnd rizzo deldatore di
larroro

. l po diazrenda o setlore
. Tpo di mpego

. PrncpaiimafsÌon e responsabillà

. Dale 1da a)
. Nome e rndizzo de datore dl

avoto
. Tpo diazlenda o setlore

. T po di rnpiego

. Principali rnansion e responsabillà

lsTRUzroNE E FoR[4MtoNE

.Dale (da-a)
.Nome e lpo d istlr.rlod struzofe

o formazone
, Princpa rnatefie / abìli1à

proiessioia oggetto delo stLrd o

. Qualifca consegu ta

. Date (da - a)
. Norne e lpo d istluto di struzione

o foffnazÌone
. Princ pa rnatele /abrlilà

proressiona oggetlo delo stud o
. QLralfìca consegu ta

Matelie del curriculum di studi

1995 2000

It.c pergeornelrie programmator G Caruso d Alcamo {TP)

nforrnatca economia azendae rnatematca. d rito, econorn a po tca

Ragion ere perto cornm e e programrnalore con i sullatod 97/100

[,larzo-gugno2000

Partecpazone a stage formalvo c/o stLrdo de dott PaoloSgnorno

nforrnatca ec.azendae

17103/03 l6/05/03

E.s.p.e.t. Va Funai 23 Trapani

Enle scuoa professionae ed e trapanese

C0.C0.C0. a tempo determ nato

Svogmeflo dr ncarco professionae nelamblo dei corso per'addello manutenzone rel
rdrche per servz amm n slrativre coniabtl

25i02 A2 - 25tfi lA2

Happytimeseruice d Boogna

Azrenda di servz turistici

Af nratrrce d contatlo, insegnante d gnnasllca aerobica presso 'hote lacaranda d lenerife
(voando club, gruppo aipltou4

Luglo -seitembre 2001

Alpha communication (Roma)

Azenda di seruzi t!rsticr

An matrce di contalto fsegnanle d g nnastca aerobica presso hoie H ton Coral Resort d
NLrweiba (Eqilto)

Anni del corso di studi

Ec. Politica e scicnzà delle finanzc
Educazione fisica

a c letreranrra il.llànx

lt 5lt

l
I

Duratà oraria comnlessiv,

fìa qeneraìc ed economìca

reristica e lecnica comm.le

Palll|e 2 aunrcù|ùtn /lae dj



ì.insùa straniera f insìcseJ 5 495

Se.onda ìinsua slraniera (tiancese)

Tot. orc di inseqnàmento

CAPACtÌÀ E co[,IPETENzE

PERSONALI

Ac}isite nelcotso della vita e della

caùez na non necessaiatnente
icanosciute da cenificali e diplani

utficìali

PR [,1A L NGL]A

ALTRE LINGUE

'Capac tà di etlura

. CaPac tà discritlura
. Capactà d espress one orale

. Capac ià d lettula
. Capac tà d scrttula

. capacilà d espressone orale

CAPA0 TÀ E cO[,lPETENZE

RELAZ ONATL

\tiverc e lavarcE can allrc persane in

a nb i 
"Ònte 

n u ft ì c 0 ll ff al e a cc up and a p osl i
in cui ]a canunicatione e inpanante e tn

sìtùazioniln cLtiè essenziale lavawe in

squ.dra rad es. cullur? e spo,i) ecc.

CAPAC TÀ E coN4PE"rENZE

ORGAN ZZAT VE

At) es coarlinanenta e atnntnlstftziane
di pel§one. progetl bl/arcir su/ poslo di

lavoro in afli'Ltò tli vatantaiata (ad es.

cultuta e spon) ecasa ecc.

CAPACTTÀ E coMPETENzE

TECN CHE

Can canputet attt ""iatùrc speùftt: he.

nacchinai ecc

PATENTE o PATENTI

INGLESE

OrrMo

BUONO

BuoNo

FRANcESE

B!oNo

S!FFIc ENIE

SL]FF c ENIE

Sono n grado direazionarm con pelsone didiversa naziona tà e cu tura grazie

a'esperenza avoratva rnaturata a estelo presso ìvllagg turisuc qundldoialad capacità

re azionalial interno diequ pe'e verso a c entea piil vasta

Sono n qrado diorganizzare autonomatnente I avoro, defìnendo prortà e assurnendo

responsab iià acqulstelramie e diverse esperienze plofessiona sopra eencate nele qrlali

, m è sempre stato ch esto digestre auionomamerte Le d verse altvilà rspeltando e

scadenze e g obellìv plefìssat.

Sonoingradod avorare in sltuazìonidrstress acqu sita graze alla gesilone d relazonicof
pubb co nele diverse espe enze avoTatve e n partico aI modo attraverso i'esperienza

a 'eslero dove sono venuta a conlatlo con una varetà d us e costum

OITII\IA aONa:ISCFNZ,\ IJELL' HARDWIRE L LrlL IOFTVTARE lN lAItTlCOl aRÈ ol'l'lll]
tf ,\ À .) ,t\t.F. \ 

'
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'OGNOMI] 

TIIRM

Pasina3 Cùticùnm iièe di


