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AVVISO DI RICERCA DI PROFESSIONALITA’ INTERNA PER SELEZIONE Dl:
ESPERTO RESPONSABILE DELLA REALIZZAZIONE DIl PIATTAFORMA
E-LEARNING” PER L’ESECUZIONE DEL PROGETTO COURAGE - CREATION
D’OPPORTUNITES POUR RENOVER LE TISSU ASSOCIATIF LOCAL POUR LES
FUTURES GENERATIONS EURO-MEDITERRANEENNES FINANZIATO SU FONDI
EUROPEL;

PREMESSA

Vista I’esigenza di garantire 1’espletamento del progetto sopra meglio individuato, Si emana il
seguente avviso, per il reperimento di n. 1 incarico per la figura di “Esperto responsabile della
realizzazione di piattaforma e-learning” per 1’espletamento delle attivita di propria competenza
necessarie alla realizzazione del progetto COURAGE di cui I’ASP di Trapani € partner, finanziato
nell’ambito del PO ItaliaTunisia 2007 2013 strumento Europeo di Vicinato e Partenariato
Cooperazione - Transfrontaliera — giusto contratto di Sovvenzione stipulato tra 1’Autorita di
Gestione Congiunta del Programma e il Comune di Alcamo - Capofila del progetto.

ART.1
Requisiti e modalita di partecipazione

Possono presentare domanda esclusivamente i dipendenti dell’ASP di Trapani con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato — del ruolo tecnico e amministrativo - Profilo Professionale pari,
affine o equipollente alla figura professionale richiesta e di seguito specificata:

“Esperto Responsabile della realizzazione di piattaforma e-learning” di cui al presente avviso che
dovra garantire la realizzazione delle seguenti attivita:



a) Progettare e realizzare uno strumento multimediale interattivo (Piattaforma e-learning
multilingua, in open source) capace di gestire contenuti ed informazioni per una corretta e
brillante gestione di impresa sociale;

b) Garantire, durante il periodo di attivita, la risoluzione di eventuali problematiche legate al
funzionamento tecnico dello strumento;

c) Formare gli operatori che agiranno sulla piattaforma a livello di gestione dei contenuti e loro
eventuale implementazione/aggiornamento;

Requisiti richiesti per la partecipazione al presente avviso

1. Laurea Magistrale o diploma di laurea o laurea triennale unitamente ad un titolo post
universitario;

2. Realizzazione di piattaforme e-learning open source multilingua in progetti finanziati a
livello comunitario

3. Esperienza nella gestione di Comunita di Pratica per il rafforzamento delle competenze delle
imprese sociali

Gli interessati dovranno produrre domanda di partecipazione indirizzata al Direttore Generale,
redatta in carta semplice e senza autentica della firma, allegando il proprio curriculum vitae da cui
si evincono i titoli professionali e formativi ed ogni altra documentazione ritenuta utile alla funzione
richiesta. Nella stessa dovranno essere indicati: nome, cognome, profilo professionale, U.O. e Sede
di appartenenza, anzianita di servizio, titolo di studio e recapito telefonico, nonché la disponibilita
immediata a ricoprire 1’ incarico.

La domanda di partecipazione, completa della documentazione ad essa allegata, dovra pervenire
entro e non oltre 15 giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso, presso il
Settore Affari del Personale — U.O. Contratti e Convenzioni — Progetto“Progetto COURAGE —
Esperto e-learning”; via fax 0923/805278 0 via mail all’indirizzo
contratti.convenzioni@asptrapani.it

ART. 2
Elenco degli aspiranti alla mobilita interna.

La mobilita interna di cui al presente Avviso non determina il conferimento di alcun incarico
dirigenziale.

Unitamente al presente Avviso interno, finalizzato ad accettare preliminarmente I’impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Amministrazione, ¢ pubblicato
sul sito web dell’Azienda I’ Avviso pubblico per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo ai
sensi dell’articolo 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 con contratti di
collaborazione coordinata e continuativa per :

La figura di “Esperto Responsabile della realizzazione di piattaforma e-learning” di cui al presente
avviso dovra garantire la realizzazione delle seguenti attivita:

a) Progettare e realizzare uno strumento multimediale interattivo (Piattaforma e-learning
multilingua, in open source) capace di gestire contenuti ed informazioni per una corretta e
brillante gestione di impresa sociale;

b) Garantire, durante il periodo di attivita, la risoluzione di eventuali problematiche legate al
funzionamento tecnico dello strumento;

c) Formare gli operatori che agiranno sulla piattaforma a livello di gestione dei contenuti e loro
eventuale implementazione/aggiornamento;

L’U.O. Contratti ¢ Convenzioni provvedera a stilare un elenco con i nominativi della figura
professionale in possesso dei requisiti richiesti.


mailto:contratti.convenzioni@asptrapani.it

Il Direttore Generale, sentito il Direttore Amministrativo, procedera alla individuazione della figure
richieste.

ART. 3
Norma finale

La figura individuata verra temporaneamente assegnata per il progetto de quo con sede presso la
Cittadella della Salute aula informatica ove esercitera ’attivita oggetto del presente avviso. Il
personale a tempo indeterminato, interessato a svolgere 1’attivita di cui sopra, in orario di servizio e
senza compensi aggiuntivi.

Al completamento del Progetto, il dipendente posto in mobilita per I’espletamento delle funzioni
necessarie al raggiungimento degli obiettivi dallo stesso prefissati, tornera a prestare servizio nella
propria sede di provenienza.

Alla selezione dei candidati esterni si procedera solo nel caso in cui non risultino idonei dipendenti
dell’ Amministrazione.

f.to IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Fabrizio De Nicola



