
PROMOZIONE ECONOMICA E 
SERVIZI AMBIENTALI num. dipendenti 

num. Giorni
lavorativi nel 

mese 

gg. lavorativi 
x

num. 
dipendenti 

num. giorni
 di assenze 

num. giorni
 di presenze 

Percentuale 
giornate

di 
assenza

Percentuale 
giornate

di 
presenza 

dipendenti a tempo indeterminato orario 
pieno e articolato su 5 giorni 14 23 322 94 228 29,19 70,81

dipendenti a tempo indeterminato 
orario pieno e articolato su 6 giorni 28 27 756 116 640 15,34 84,66

dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 5 giorni 2 23 46 8 38 17,39 82,61

dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 6 giorni 15 27 405 85 320 20,99 79,01

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 6 giorni 9 27 243 22 221 9,05 90,95

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 5 giorni 11 23 253 32 221 12,65 87,35

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 10 18 180 32 148 17,78 82,22

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 2 19 38 21 17 55,26 44,74

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 3 giorni 1 13 13 1 12 7,69 92,31

A.S.U. 40 23 920 194 726 21,09 78,91

PERCENTUALI PRESENSE E ASSENZE MESE DI LUGLIO 2009


