
PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEL 
TERRITORIO num. dipendenti 

num. Giorni
lavorativi nel 

mese 

gg. lavorativi 
x

num. 
dipendenti 

num. giorni
 di assenze 

num. giorni
 di presenze 

Percentuale 
giornate

di 
assenza

Percentuale 
giornate

di 
presenza 

dipendenti a tempo indeterminato 
orario pieno e articolato su 5 giorni 13 21 273 118 155 43,22 56,78
dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 5 giorni 1 21 21 4 17 19,05 80,95
dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 1 16 16 12 4 75,00 25,00
dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 1 17 17 7 10 41,18 58,82
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 5 giorni 19 21 399 158 241 39,60 60,40
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 4giorni 6 17 102 56 46 54,90 45,10
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 1 16 16 5 11 31,25 68,75
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 3giorni 1 13 13 2 11 15,38 84,62
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 2giorni 1 9 9 6 3 66,67 33,33

A.S.U. 26 21 546 255 291 46,70 53,30

PERCENTUALI PRESENSE E ASSENZE MESE DI AGOSTO 2009


