
PROMOZIONE ECONOMICA E 
SERVIZI AMBIENTALI num. dipendenti 

num. Giorni
lavorativi nel 

mese 

gg. lavorativi 
x

num. 
dipendenti 

num. giorni
 di assenze 

num. giorni
 di presenze 

Percentuale 
giornate

di 
assenza

Percentuale 
giornate

di 
presenza 

dipendenti a tempo indeterminato orario 
pieno e articolato su 5 giorni 13 22 286 60 226 20,98 79,02

dipendenti a tempo indeterminato orario 
pieno e articolato su 5 giorni 1 11 11 1 10 9,09 90,91

dipendenti a tempo indeterminato 
orario pieno e articolato su 6 giorni 28 26 728 82 646 11,26 88,74

dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 5 giorni 2 22 44 2 42 4,55 95,45

dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 6 giorni 15 26 390 99 291 25,38 74,62

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su  6 giorni 10 26 260 77 183 29,62 70,38

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su  5 giorni 9 22 198 23 175 11,62 88,38

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su  4 giorni 11 18 198 52 146 26,26 73,74

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su  4 giorni 2 17 34 3 31 8,82 91,18

dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 3 giorni 1 15 15 1 14 6,67 93,33

A.S.U. 40 22 880 97 783 11,02 88,98

PERCENTUALI PRESENSE E ASSENZE MESE DI SETTEMBRE 2009


