
PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEL 
TERRITORIO num. dipendenti 

num. Giorni
lavorativi nel 

mese 

gg. lavorativi 
x

num. 
dipendenti 

num. giorni
 di assenze 

num. giorni
 di presenze 

Percentuale 
giornate

di 
assenza

Percentuale 
giornate

di 
presenza 

dipendenti a tempo indeterminato 
orario pieno e articolato su 5 giorni 13 21 273 38 235 13,92 86,08
dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 5 giorni 1 21 21 7 14 33,33 66,67
dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 1 18 18 5 13 27,78 72,22
dipendenti a tempo indeterminato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 1 17 17 4 13 23,53 76,47
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 5 giorni 17 21 357 69 288 19,33 80,67
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 4 18 72 6 66 8,33 91,67
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 4 giorni 4 17 68 14 54 20,59 79,41
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 3 giorni 1 13 13 11 2 84,62 15,38
dipendenti a tempo determinato 
orario ridotto e articolato su 2 giorni 1 9 9 2 7 22,22 77,78

A.S.U. 27 21 567 141 426 24,87 75,13

PERCENTUALI PRESENZE E ASSENZE MESE DI DICEMBRE 2009


